附件5

编号：_____________
（编号由四川省强省办统一填写）
四川省天府质量奖

（个人）申报表

申 报 人 姓 名：    唐先德                   
所在单位（公章）： 西南财经大学天府学院      
推荐单位（公章）： 绵阳市质量强市工作领导小组 
申  报  日  期：    2022年8月               
四川省质量强省工作领导小组办公室印制
填 报 说 明

1.天府质量奖（个人）申报材料由申报表、自我评价报告和证实性材料三部分组成，所有材料需在川质通网站（http://www.scnqi.cn/ 点击天府质量奖申报）中按要求提交，同时需提供一式一份的纸质材料和一份电子文档（电子文档均需WORD版和PDF盖章版）。申报表、自我评价报告按序组卷成册，证实性材料单独成册，以上纸质材料均辅以目录和页次。

2.申报表封页填写要求：推荐单位填写所在市（州）质量强市（州）工作领导小组或省级行业主管部门。

3.申报人在基本情况表中应准确填写申报工作联系部门、联系人等信息。

4.自我评价报告：对照《四川省天府质量奖评审规范》中四川省天府质量奖评审要点（个人），从基本情况、主要业绩、突出贡献、人才培养四个方面逐条用事实和数据（尽量提供近3年的数据）进行自我评价说明，字数不超过2万字。

5.证实性材料包括个人工作证复印件、技术资格证书、个人从事重大质量工作（活动）取得实效的证实性材料、质量管理科学研究成果、个人荣获国家、省、市级质量荣誉等复印件。

6.所填内容、数据及提供资料必须真实、准确；不得涉及国家安全、国家秘密；涉及商业秘密的，应当予以注明。
7.本申报表电子版可从四川省市场监督管理局官网（http://scjgj.sc.gov.cn/）下载。
承 诺 书

本人郑重承诺:

一、已充分了解最新版本的《四川省天府质量奖评选管理办法》及其《四川省天府质量奖评审规范》有关规定，并严格遵守。

二、所提交申报材料真实、准确、有效，并承担相应责任。

三、同意最后公布的评定结论为最终决定，在有关方面具有约束力。

四、承诺在获得四川省天府质量奖或提名奖后，向社会公开并分享个人取得质量管理的先进方法和经验（涉及商业机密的除外），为提升本省质量水平做出积极贡献。

五、承诺获得天府质量奖或提名奖后，将严格按规定宣传和使用所获荣誉称号，不得将天府质量奖标识用于具体产品、服务的质量宣传（如产品广告、包装、说明等）。
六、严格遵守国家法律法规及各项纪律规定，不采取任何形式的不正当手段，干扰四川省天府质量奖的评审工作。

申报人（签字）： [image: image1.png]7t




日期：2022年8 月 28 日

一、个人基本情况
	姓   名
	唐先德
	身份证号
	510103196302066630
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	性   别
	男
	政治面貌
	中国民主建国会会员
	

	职   称
	高级工程师
	学   历
	硕士
	

	工作单位
	西南财经大学天府学院
	

	所在部门
	天府质量品牌研究院
	职   务
	负责人
	

	工作年限
	35年
	从事现岗位

工作年限
	9年

	联系电话
	15828651310
	传 真
	0816-6354888
	E-mail
	3185298127@qq.com

	通讯地址
	四川省绵阳市涪城区园兴西街2号
	邮编
	621050

	教育简历
	1983.9-1987.7，在四川工业学院（现西华大学）食品机械专业本科学习；

1988.10，在德阳市商业局学习TQM全面质量管理，取得合格证书；

1992.9-1995.7 ，在四川广播电视大学专科学习工业与民用建筑专业；

1999.9-2001.3，在西安理工大学学院学习工商管理,获得硕士学位；

2002.2，在重庆市（国培）学习ISO9000质量管理体系审核员；

2014.8，在成都学习GB/T19580-2012卓越绩效评价准则；

2021.12，在线学习Iso21001教育组织质量管理体系；
2022.7-8月，在国家教育平台暑期高校教师研修班学习。

	工作经历
	1987.7-1994.12，在四川省德阳市商业局、食品公司、肉联厂从事技术设备管理、计量与标准化等工作，历任副科长、科长等职；

1995.2-2000.8， 在深圳富士康集团，从事生产技术、品质管理、创意提案改善等工作，历任成型课主管、创意提案改善总干事、品质部经理等职；

2000.9-2011.03，在成都思先企业管理顾问公司，历任咨询师、总经理等职，从事质量管理体系咨询、培训和审核（北京世标兼职审核员）等工作；

2011.9-2014.01，在四川师范大学成都学院从事工商管理教学工作；2014.03至今，在西南财经大学天府学院从事质量管理体系咨询，负责质量管理工程专业建设、教学和科研等相关工作，历任西南财经大学天府学院质量管理工程专业负责人、质量管理研究所负责人、天府质量品牌研究院负责人。

	社会团体

兼职情况
	◆全国质量管理工程专业联席会常务理事；

◆中国质量研究院“中国好质量”案例大赛专家评委；

◆中国（绵阳）科技城军民融合质量联盟专家；

◆四川质量发展研究院特聘质量管理研究员；

◆北京世标认证中心有限公司食品审核专家；

◆成都市郫都区人社局大学生创业指导导师；

◆绵阳市质量协会高级顾问、专家库成员；

◆绵阳市（区）政府质量奖评审专家；

◆绵阳市市场监管学会质量专家。
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	近三年获得市级及以上主要荣誉情况
	1、主编的十三五规划教材《质量管理学实战教程》（唐先德，2017.10，清华大学出版社），2019年11月获得中国轻工业联合会第三届全国优秀教材二等奖；

2、以第一作者发表的论文《大力推行NTQM,促进“质量强国（省/市）战略”深入实施》获得《科学导报》举办的2020年全国优秀（学术）论文大赛一等奖。

	学术论文、专著发表情况
	（一）论文、著作概述
1.1论文发表共5篇：第一作者1篇，通讯作者1篇，第二作者3篇。其中以第一作者发表的论文《大力推行NTQM，促进质量强国（省/市）战略深入实施》，发表在《科学导报》2020年（51期），并获得《科学导报》举办的全国（学术）论文大赛一等奖。
1.2教材出版共5部：主编（已出版）2部，主编（将出版）1部，副主编（已出版）1部，参编（即将出版）1部。其中主编的“十三五”规划教材《质量管理学实战教程》（唐先德，清华大学出版社，2017.10），教材被北京信息科技大学、合肥工业大学、宜宾学院等20多所高校选用为质量管理的专业教材，并于2019年获得中国轻工业联合会第三届全国优秀教材二等奖。
主要理论研究成果及运用
2.1主要理论研究与成果概述

2.1.1原创、首创的NTQM

NTQM（New total quality management或National total quality management）即新（或国家、全国）全面质量管理，并新增百度词汇，NTQM是全价值链、全生命周期和全社会的全员、全面、全过程，旨在建立全员共治共享的国家（新）全面质量管理体系，并逐步得到业界的认可。
 2.1.2总结出“6+6+10”质量人才素质培养模式
 “6+6+10”主要指： 6项通用素质、6项综合素质和10项专业素质。该模式被哈尔滨商业大学、聊城大学等多所高校采用，并被原国家质检总局局长支树平收录在其主编的《中国经济转型期质量强国战略研究》（支撑卷）中。

	
	2.1.3主要结项研究课题2项
 课题1：“互联网+背景下混合教学模式在质量管理类课程教学的实践研究”，中国轻工业联合会教育工作分2019年研究课题，会专家鉴定结项。
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课题2：四川省民办教育协会2020年科研课题“民办高校质量管理工程专业建设研究（以西南财经大学天府学院为例）”。2021年6月结项。
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2.2主要研究成果运用
2.2.1校外培训、讲座

基于NTQM的“质量强国（省/市）的策略、路径和方法”等培训（如甘肃省天水市质量强市高级人才培训、绵阳市质量专家讲座、绵阳市游仙区质量品牌专题培训、绵阳市企业如何提升质量和品牌价值等），共计培训约650人。2）校内培养：本校内培养本科学生，质量、品牌相关共计650余名（含质量管理工程专业、质量管理工程专业辅修和校内“质量管理学”选修等）。


	
	2.2五年科研发展规划（2021-2025）
天府质量品牌研究院是在原质量管理工程专业研究所的基础上，2019年10月与绵阳市市场监管局共建成立的，为助力“质量强省/市”和经济社会“高质量发展”，计划5年内完成以下研究项目和专业教材开发：

2.2.1计划研究6个重点项目

1)“质量品牌人才一站式服务平台”的研究与运用推广（2021年4月以“质量品牌人才线上学习平台”申报国家质量发展局的“深入实施质量提升行动方案”项目，未获立项）；

2)“中小企业质量品牌智能托管平台”研究（解决其职业人才、仪器设备等资源缺乏的问题）；

3)“质量品牌能力指数评价标准”研究（解决其能力提升评价的标准等问题）；

4)“卓越质量品牌管理体系建设与评价标准”研究（以助力大中型组织全面卓越）；

5）注册质量工程师（质量经理）职业能力水平鉴定评价标准；
6）注册品牌塑造师（首席执行官）职业能力水平鉴定评价标准。

2.2.2计划开发2部专业教材

《注册质量管理工程师工作手册》（注册质量工程师、质量经理职业能力水平鉴定培训教材）。

2）《品牌塑造与管理》（注册品牌塑造师、品牌首席执行官职业能力水平鉴定培训教材）。

2.2.3计划发表4篇科研论文

1)围绕“质量”与“品牌”在国内A类刊物发表学术科研论文4篇；

2)发布“质量品牌人才一站式服务平台”；

3）发布《品牌塑造师职业能力水平鉴定评价》标准；

4）发布《卓越质量品牌管理体系建设与评价》标准。

	
	2.3在论文方面的成果与成效

近年来，以原创首创的NTQM和质量品牌人才培养为主线，已发表的论文5篇（其中第一作者1篇，通讯作者1篇，第二作者3篇），待完善后发表的论文4篇。

2.3.1以第一作者发表论文1篇

论文《大力推行NTQM，促进“质量强国（省/市）”战略深入实施》（唐先德、李丽君、柘旭），发表在《科学导报》（ISSN2236-1789）2020年第51期（P283转P286），并获得《科学导报》杂志2020年举办的全国（学术）论文大赛一等奖。
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	2.3.2以通信作者发表论文一篇

《JMRH企业质量能力评价”背景下的人才培养—以高校人才培养为例》（李丽君，唐先德），2020年11月发表在《教育科学》（ISSN1671-5551）P354-355。
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	2.3.3以第二作者发表论文3篇
1）“一带一路”倡导下高校应用型人才培养途径的思考 --以西南财经大学天府学院质量管理工程专业为例（李丽君，唐先德，柘旭，WUHAN ,CHINA,JUIY19-21，2019）；2）“JMRH企业质量能力评价”背景下的人才培养—以高校人才培养为例（李丽君，唐先德，教育科学，2020-11）；

3）基于高校的质量管理体系标准升级研究（李丽君，唐先德，中国高校人文科学信息网，2020,11）。
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	2.3.4待完善发表的论文5篇
1）企业“质量品牌能力”评价指数研究；

2）现代服务业高质量发展评价指数研究；

3）质量强国（省/市）策略、路径和方法研究；

4）质量品牌管理体系建设与评价标准研究；

5）品牌塑造师职业能力水平鉴定评价标准研究。
2.4在著作方面的成果与成效

主（副）编参编教材5部。主编（已出版）教材2部；副主编（已出版）教材1部；主编教材（待出版）1部；参编教材（待出版）1部。

2.4.1主编教材（已出版）2部

1）《新编全面质量管理学》65万字（唐先德，2012,11，中国水利水电出版社），第一次率先明确提出NTQM （New Total Quality Management）；

十三五规划教材《质量管理学实战教程》（唐先德，2017.11，清华大学出版社），再次丰富NTQM为National Total Quality Management，获得中国轻工业联合会第三届全国轻工业优秀教材二等奖；
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	主编教材《质量管理学实战教程》被西南财经大学天府学院、北京信息科技大学、合肥工业大学、宜宾学院等10多个开设质量管理工程专业的高校采用，获得好评。同时被广大从业人员作为参考书。

2.4.2副主编教材已出版1部

副主编教材已出版1部：《国际认证认可-质量管理认证与实践》（刘建辉，2018.11，清华大学出版社）；
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2.4.3主编教材（将出版）1部

《品牌塑造与管理》（预计2022年12月，中国标准出版社出版）。

2.4.4参编教材（将出版）1部

《注册质量工程师工作手册》（预计2022.11，中国标准出版社），负责主编的内容是第五章的第三节 （服务和服务业质量管理）。

	
	2.5主要理论研究成果NTQM 

2.5.1关于NTQM的简介

 NTQM是质量管理哲学、是领导理念、是指导原则、是立体化的大质量观，是推动“质量强国（省/市）战略”和经济社会“高质量发展”的核武器。在原TQM前加的“N”无论是National还是New，增加的不只是一个字母或单词，而是一场思想变革、组织变革和行为变革。在“供给侧改革”“需求侧管理”“经济结构转型调整”和“提质量 树品牌”“建设质量强国（省/市）战略”的新时代，既具有理论创新、运用实践创新，又具有深远的历史和现实意义，也是质量管理与时代同频共振的时代要求。

2.5.2在各层面NTQM的含义
在宏观层面：习近平主席曾说“要办好中国的事情关键在党、关键在人民、关键在人才。”，而NTQM是以党领导的、以政府质量主管部门为主导的、以企业为主体的、各相关职能部门（如立法、司法、执法、市场监管、城乡建设、工信、农林牧渔业等）密切配合的，全社会的全员、全面和全过程的质量管理，即构建国家的质量管理体系。

在加强法制、提高标准的同时，提高全民的质量意识（安全意识、健康意识、环保意识、品牌意识等）、质量能力、消费能力和消费观念。

在中观层面：NTQM就是要建立各级地方政府（省/市/区/县等）及行业等相关部门的质量管理体系，各相关部门（如计量、标准化、认证认可、检验检测、行业监督、媒体舆论导向等）各司其职、密切配合，并结合质量能力评价指数进行考核评价。

	
	在微观层面：NTQM对于企业不仅包含企业内部的、产品全生命周期（如设计开发、生产制造、工艺技术、资源信息、营销及仓储和物流等环节）和全价值链（如供方、顾客、及供方的供方、顾客的顾客、甚至到报废和再生利用等环节）的全员、全面、全过程，而且整合所有相关的管理体系、技术方法，配合目标管理、绩效考核和激励，以卓越过程追求卓越绩效。

2.5.3 NTQM的特点概述

NTQM的特点是由党领导的、国家（政府）质量管理部门主导的、以企业为主体的、各相关职能部门密切配合的、整合的质量管理体系。一是需要整合党和政府的力量（如立法、司法、执法等）；二是整合全社会的力量（如标准化、认证认可、检验检测、行业监督、媒体舆论导向等）；三是整合所有的管理体系（如质量管理体系、环境管理体系、职业健康安全管理体系、卓越绩效评价准则等）；四是整合各类技术方法（如SPC、TQM、5S 、六西格玛、QC七大手法、现代信息技术等）等，形成一个全社会齐抓共管、多维度的质量管理立体网；五是要使全社会的每一个行业、每一个组织、每一位员工、每一项工作都能够灵活运用质量管理的思维、技术和手段、工具和方法，系统建立以品质为中心，长期持续不断改善与创新的组织（国家）文化与质量文化。

2.5.4业界对NTQM逐步认可

NTQM可解释为“新全面质量管理（New Total Quality Management）”或“国家或国家全面质量管理（National Quality Management）”。 

台北品质学会前理事长、亚洲质量网组织创始人之一的王治翰博士，在第十五届全国追求卓越大会暨2015年度华人品质论坛上(2015年11月4日在京召开)也谈到了NTQM。王治翰先生说：质量是企业的生命、质量管理是企业的生命线，我国质量管理水平有待提高，NTQM将在2020年逐渐兴起。

在“第十二届中国科协年会海峡质量文化建设论坛”上，中华台北品质学会前监事、两岸交流委员会主任委员蔡耀宗先生，呼吁海峡两岸质量界同仁协力推动NTQM(National Total Quality Management),并营造“人人注重品质,事事注重品质,时时注重品质”的品质文化。


	
	（三）研究、实践等成果内容概要

主要研究、实践成果已经发表的有：教材3部（其中2部主编教材、1部副主编教材）、已发表论文5篇（其中第一作者1篇、通讯作者1篇，第二作者3篇）。将出版的2部（主编1部、参编1部）。
5.1研究、实践等成果之一 ：开发出适合质量管理工程专业使用的教材--《质量管理学实战教程》（清华大学出版社，2017.10）。
5.1.1教材特色之一：将NTQM的重要观点和理念融入到教材的各个章节之中。无论是章节结构还是内容，都与原有质量管理的教材有很大程度的不同。如：

1）关于质量管理阶段划分原材划分为三个或四个阶段，本教材划分为五个阶段，各阶段的管理对象、任务、内容和质量观 如下表所示：
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2）第三章基于NTQM的人力资源管理、第四章基于NTQM的设备和信息资源管理、第九章设计开发的质量管理、第十章供应链质量管理、第十一章以顾客为中心的质量管理、第十五章追求卓越的质量管理等。

3）第二章 全社会在质量管理中的作用，将党和政府、相关职能部门、行业协会、企业、新闻媒体、检验检测、认证认可等机构和员工个人的责任与作用图示，见教材p41页图2-1所示：
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5.1.2教材特色之二：不迷信大师和书本，大胆创新，增加与时代同频共振的内容
如在第二章 全社会在质量管理中的作用一章中增加在“互联网+背景下的质量监管模式创新”内容（P61）。

如在第六章 质量管理与改进的方法一章中，将产生变异的原因由传统教材的5M1E，改为6M1E（增加Money，即质量成本），并列表做详细说明（p183）。

增加第十四章“全面质量成本管理一章”内容（P439-P469）。

在教材中扩展诸多相关的内容，为减少篇幅，增加诸多二维码，成为真正意义上的“互联网+” 教材。

将质量管理工作者应该具备的基本能力素质总结为0123456789（见P24）。

质量的源头是设计开发与创新，故增加“设计开发的质量管理”内容。质量与供应链密切相关，故增加“供应链质量管理”一章。
在美国质量管理大师朱兰博士的质量螺旋上，增加符合新时代要求的“报废处置及再生利用”环节（P20），如下图所示;



	
	[image: image18.png]R i

FHAEFIHT

@ THF e

folve i)
v

Bi1-6 RZRBHIMKE
T 22 b5 i iR AL B K R h A A BT,




 5.2研究、实践等成果之二 ：获奖论文核心观点
党的18大以来，从中央到地方均在大力倡导“经济结构转型升级”“高质量发展”“质量强国（省/市）战略”和“提质量 树品牌”等，党中央国务院为此发布了一系列政策文件，而“质量强省（市/区）”的策略、途径和方法也尚处在探索之中，本人获得《科学导报》2020年全国学术论文一等奖的论文《大力推行NTQM，促进“质量强国（省市）战略深入实施”》，提出重点打造四个智能化平台，并在此基础上提出四点重要建议。

5.2.1建议重点打造四个平台

1）“质量强国（省/市）智能管理平台”。此是为政府质量主管部门（质量强国/省市办）设计打造的，加快质量监管模式和方法的变革，包含政策宣导、数据收集、专家智库、评分系统、市场监管、质量追溯、质量奖、质量人才和企业需求、满意度调查、意见建议、问题反馈等板块和功能。

	
	2）“卓越质量品牌智能管理平台”。是为大中型企业量身打造的，卓越质量品牌管理信息化、智能化整体解决方案，整合质量、环境、职业健康安全、卓越绩效等管理体系的要求，整合质量能力提升评价体系、品牌管理与评价体系等，整合现有分散的职能板块管理软件和工程技术，实现各个功能板块的数据打通、信息共享、智能分析等。

3）“质量品牌托管智能平台”。是为中小企业解决质量品牌人才缺乏、仪器设备不足，实现质量品牌提升而研究打造的。主要包含质量托管、品牌托管和质量品牌人才培养托管、仪器设备共享等方面，为中小企业提供质量与品牌管理一站式服务。

4）“质量品牌人才一站式服务平台”。为解决质量品牌人才学习、就业、招聘等问题而研究打造的。为广大从业人员利用碎片化的时间系统学习质量和品牌管理提供资源保障，主要课程包括：新全面质量管理学、质量认证、统计质量控制、质量法治与市场监管、计量技术与管理、标准化与创新管理、服务质量管理与服务认证、质量经济与品牌建设管理、卓越绩效模式、六西格玛实务等十门核心专业课程。

5.2.2提出四条重要建议
多层次、多渠道培养质量品牌人才。 正如习近平总书记说：“要办好中国的事情关键在党、关键在人民、关键在人才”，我国高质量发展的核心是党的领导、关键是人才培养，基础是提高全民的质量意识，核心是培养专业人才。 多层次主要包括：

①依靠专科（职业技术）院校培养“工匠型”质量操作人才，在生产制造（工程施工）操作、质量分析检测等操作岗位上精益求精；②依靠本科院校培

	
	科院校培养“宫匠型”质量管理工程专业人才，他们是未来的质量工程师、质量主管、质量经理，在质量策划、质量控制、质量改进和质量保障中发挥极其重要的管理作用；③依靠重点院校培养质量管理方向的硕士和博士研究生，他们将为质量管理提供理论研究和应用研究；
多渠道主要包括：①将质量管理、品牌管理的相关课程纳入各级党校和行政学院的培训课程体系之中，他们是未来的“父母官”，将掌握政策和资源，他们理解质量品牌管理的原理、工具和方法将“事半功倍”；②出台政策鼓励社会培训机构对在职人员开展各类与质量品牌相关的短期进修培训；③鼓励企业开展多种形式的内部培训。④特别是主管培训经费的各级就业局，不应该仅为促就业而培训基本技能，应该研究如何与多层次、多渠道契合，如何支持培养更多质量品牌各类层次人才，以促进经济社会高质量发展。
2）提高质量品牌人员的地位和待遇。无论是政府还是企业的质量主管部门，应该具有整合的职能、职责和能力，要让质量工作者成为令人羡慕的职业，让质量管理岗位成为有权威的岗位，而不是可有可无，形同摆设。为此，建议国家恢复注册质量工程师职业资格、全面落实质量执行官制度，要借鉴财税管理体系的资格申报、层级审核机制来管理和提升质量。

3）设置多种形式的质量奖。主要包括：①在各级政府质量奖中广泛设置个人奖项（如质量学术奖、质量技术奖和质量勇士奖）；②鼓励行业设置质量奖，以推动和提升行业整体的质量、品牌和信誉；③鼓励在企业内部设置质量奖（如小米公司就在内部设置企业质量奖）。



	
	4）提升“质量强省（市/区）办公室”的级别。为了促进经济社会高质量发展或“质量强省（市/区）”，几乎各省/市（区/县）均设立了“质量强省（市/区）办公室”，而调查发现几乎都把其设在了与质量直接有关的职能部门（原质量技术监督局，现市场监督管理局），因为质量的客体及其分布太广泛（如工信部门的产品质量、建设部门的工程质量、商务部门的管服务质量、环保局部门的环境质量等），无论是“办公室”的职能、职责还是资源配置，要真正实现“质量强省（市/区）”目标，显得有些力不从心。为此，建议将“质量强省（市/区）办公室”挂牌设在省（市/区）政府，而非某个政府职能部门，以更好地吸纳人才、整合和调动资源，研究和落实“高质量发展”或“质量强省（市/区）”的目标、指标、政策措施和考核指标等。

	人才培养和技艺传承情况
	本人带领天府质量品牌研究院（含原质量管理研究所）专兼职教师队伍，大力培养培训校内外（政府相关部门、企业、学生）专业人才。1）为本校培养质量管理专业本科人才约650人（含质量管理工程专业本科、辅修和选修质量管理、品牌管理课程）；

2）为本校其他专业本科学生上课（如管理学、市场营销学等）培养人才800余名，不断灌输质量意识、品牌意识和相关知识。

3）为校外培训质量、品牌人才约660人次。

近年来为省内（主要是绵阳）、省外（甘肃、云南、重庆）和校内合计培养、培训各级各类人才约2000余人。


注：1.经济类型指国有、有限责任、股份、集体、联营、私营、港澳台资、外商投资企业等。详见《国家统计局 国家工商总局关于划分企业登记注册类型的规定调整的通知》（国统字〔2011〕86号）。

2.组织规模划分详见《国家统计局关于印发统计上大中小微型企业划分办法的通知》（国统字〔2011〕75号）及其说明。特大型工业企业划分详见国家统计局《特大型工业企业。

二、个人概述
	（一）个人基本情况

1.1个人基本情况

唐先德，出生于1963年2月，西安理工大学管理学硕士，中国民主建国会会员，德阳市第三届市政协委员。曾历任国企生产技术科副科长、科长，深圳富士康企业集团创意提案总干事、富顶公司品质部主管、兆和电子（台资）人力资源部经理，成都思先企业管理咨询公司咨询培训师、总经理等职。现任西南财经大学天府学院质量管理工程专业负责人、天府质量品牌研究院负责人，并担任全国质量管理工程专业联席会常务理事、中国质量研究院“中国好质量”企业案例大赛专家评委、四川质量发展研究院（西华大学）特聘研究员、中国（绵阳）科技城军民融合质量发展联盟专家、绵阳市质量协会质量管理高级顾问及其专家库成员、绵阳市市场监管学会专家等社会职务。在质量管理、品牌建设等方面有较丰富理论基础和实战经验。

2020年申报第四届国家质量奖（个人）获得四川省推荐，国家公示入围。
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1.2政治素质、道德品质与职业操守本人热爱伟大的祖国和人民、拥护中国共产党领导的社会主义制度、践行社会主义核心价值观，坚信“天道酬勤、地道酬善、人道酬孝、商道酬信”社会哲理。热爱质量事业、质量管理工程专业和教育事业，爱岗敬业、关爱学生、立德树人，具有良好的道德品质和职业操守。立志为我国的“质量强国（省/市）战略”、“提质量 树品牌”和经济社会“高质量发展”等做出应有的、更大的贡献。本人从1988年学习TQM全面质量管理，至今工作30多年来，无论从国企到外企，从内地到沿海，从部门主管到咨询师、高校教师，都在从事与质量和质量管理相关的工作。本人誓将余生致力于“提质量 塑品牌”的研究、教育、咨询和培训，以质量管理工程专业本科人才培养为主线，结合质量工程师、品牌塑造师等职业能力水平鉴定和质量品牌从业人员培训，立志为我国的质量提升、品牌塑造和高质量发展培养更多质量与品牌专门人才，给力“质量强国（省/市）战略”和“品牌强国工程”。

3、本地区、本行业的主要业绩贡献

  为本校质量管理体系、本校及全国质量管理工程专业建设和发展，为西部应用型质量品牌人才的培养和培训，为四川绵阳市和甘肃天水市质量强市等做出了一定的贡献，而NTQM则为新时代“高质量发展”提供理论、原理、思路和方法的支撑。

3.1对本单位的主要贡献

3.1.1为本校成ISO9001质量管理体系建设和认证做出了贡献。2014年3月-12月为西南财经大学天府学院ISO9001质量管理体系的建立和保持提供咨询服务，规范和提高了本校教育教学的质量，并获得北京世标认证中心的认证证书，为本校成为国内取得ISO9001质量管理体系认证证书的少数高校之一做出了贡献。

3.1.2为本校质量管理工程专业的建设和发展做出了贡献。专业建设包括师资建设、教材建设和课程建设等。已编制《质量管理工程专业人才培养方案》（2015版、2018版和2000版），并于2019年4月一次性通过四川省教育厅的质量管理工程专业本科新增学士学位授予权专家组评估。   

3.1.3为我校的行业地位、知名度提升做出了贡献。本人通过以下（包括但不限于）活动 ，为我校的行业地位、知名度提升做出了一定贡献：

1）本校作为全国较早开设质量管理工程专业的高校，发起成立“全国质量管理工程专业联系会”，并连续两届当选为全国质量管理工程专业联席会常务理事单位；

2）本校组织编写的2部质量管理工程专业教材被北京信息科技大学、合肥工业大学、广西医科大学、宜宾学院等多家同行高校选用，并获得其好评；

3）发表科研论文4篇，论文和培养方案被众多同行引用借鉴；

4）广泛参加各种行业座谈会、专业研讨会、学术交流会；

	5）为甘肃天水市质量强市高级人才培训班做质量管理培训；

6）为四川绵阳市（区）举办质量专家讲座、质量品牌专题培训；

7）为游仙区第二、第三届政府质量奖，安州区首届政府质量奖的培训和评审等；

8）为昆明理工大学质量管理工程专业人才培养方案评审，南宁学院质量管理工程专业负责人等来我校调研本专业的建设； 
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9）2018年11月，在昆明理工大学主持工业工程类专业国家标准和培养方案研讨会。
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	  3.2对本行业的主要贡献
3.2.1为我国质量人才的培养填补了专业教材的空白
由于2013年9月教育部才修改学科目录，特设质量管理工程专业（代码120703T）,本人主编的教材《质量管理学实战教程》83万字（唐先德，清华大学出版社，2017.11）和副主编的教材《国际认证认可--质量管理认证与实践》（刘建辉，清华大学出版社，2018.10）填补了国内质量管理工程专业的教材空白，被北京信息科技大学、合肥工业大学、广西医科大学、宜宾学院等多家同行高校采用，使用效果评价良好。
3.2.2为同行高校质量管理专业的建设和发展做出了贡献

与中国计量大学孙长敬教授、上海电机学院李程教授等共同发起成立“全国质量管理工程专业联席会”（2017年8月在上海），并连续两届当选为全国质量管理工程专业联席会常务理事，其中第三届理事会（2018年11月在昆明理工大学召开），应主办方昆明理工大学的邀请，主持了工业工程类专业国家标准及培养方案研讨会，并为昆明理工大学质量管理工程专业培养方案进行了专家评审。           

3.2.3为同行高校新增学士学位授予权进行专家评审

2020年4月22日，与西华大学车振明教授、张跃刚教授，四川师范大学左勇教授等，为宜宾学院质量管理工程专业及食品质量安全专业新增学士学位授予权评审。
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	3.2.4原创NTQM，为我国新时代做出了理论贡献

在我国“供给侧改革”“经济结构转型调整”和“提质量 树品牌”“建设质量强国（省/市）”的新时代，NTQM既具有理论实践创新，又具有深远的历史和现实意义，并逐步得到同行的认可。

3.2.5积极参加相关研讨会、行业（学术）交流会

1）2017年8月，第一届全国质量管理工程专业联席会在上海成立。
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2）2017年10月27-28日，第二届全国质量管理工程专业建设暨人才培养方案研讨会在杭州（中国计量大学）召开；

3）2018年11月7-8日，第三届全国质量管理工程专业建设暨人才培养方案研讨会在昆明（昆明理工大学）召开；

4）2019年11月28-29日，第四届全国质量管理工程专业建设暨人才培养方案研讨会在南京（南京财经大学）召开；

[image: image24.jpg]. ® & O $.
SRS ORREETEEIERAES.

BIFREATIEHEN MNEFRERERE :
e

DB KFESREXS
BB AEBELR
EDB: KFEHEXPERERLR

dLH 2020.12
SIIIIIIIII7 7





5）2020年12月5-6日，第五届全国质量管理工程专业建设暨人才培养方案研讨会在北京（北京信息科技大学）召开。
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6）2018年1月9日，与中国计量大学质量管理专业负责人孙长敬教授、西华大学质量管理工程专业负责人张跃刚教授一起参加中英智慧技术与质量工程研讨会。
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	2.3.6参加全国质量人现状调查

2019年11月，在全国质量管理工程专业联席会理事长孙长敬的主持下，参与“质量人现状调查”并形成调查报告，供相关部门决策参考。

3.3对本地区主要贡献

3.3.1积极与地方政府质量部门“校-政”合作

在本人的努力下，2017年10月，西南财经大学天府学院与绵阳市质量技术监督局签署《关于加强质量人才培养暨建设质量强市战略合作备忘录》，本校副校长袁勋和绵阳市质量技术监督局副局长王东分别代表双方在战略合作备忘录上签字。
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   2）2020年10月，西南财经大学天府学院与绵阳市市场监督管理局签订《关于加强质量品牌提升暨质量人才培养，共同推进质量强市战略深入实施合作备忘录》，副校长（绵阳校区负责人）袁勋和绵阳市市场监管局总工程师谢劲松分别代表双方签字。
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3）2019年10月，在绵阳市市场监管局支持下，双方共建天府质量品牌研究院。

4）在2017-2020年质量月，举办质量月质量知识进校园活动，参与师生800余人。
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	3.3.2积极参加地方相关活动和会议

1）2016-2020年，多次参加绵阳市质检机构开放日、计量开放日等活动。
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2）2019年12月11日，国家市场监管总局在四川质量工作考核，本人参加绵阳市企业座谈会，并做了“质量强国（省/市）策略方法探讨”的发言，建议“重点打造四个智能化平台，落实四点建议”，受到与会领导和专家的好评。
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3）2020年9月27日，参加绵阳市推动全市制造业高质量发展工作会议。
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  4）2020年1月10日，参加2020年绵阳市质量协会暨理事会年会，并交流发言。
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5）2020年6月，参加绵阳市国家电器安全质量监督检验中心、绵阳市标准化研究院等三个单位的揭牌仪式。
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6）2019年9月12日，参加绵阳市市场监管局召开“《绵阳市政府质量奖评审管理办法》专家座谈会”，并作交流发言。

7）2020年10月14日，参加绵阳市市场监管局世界标准日座谈会，并作交流发言。
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	 3.3.3服务地方经济建设
1） 2000年9月以来，为云南玉溪建工集团、成都阳光林森木业有限公司、绵阳市人才市场、爱尔眼科、青川七佛茶叶、郫县豆瓣、志达房产等200多家企业开展质量管理体系的咨询、培训和认证审核等服务。
2）2017年11月，为甘肃天水市质量强市高层次专业人才60余人培训质量管理。
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3）2019年10月23日，为绵阳市游仙区做了题为“企业如何提升质量与品牌价值”专题培训会，约70人参与培训。
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	4）2017-2021，为绵阳市游仙区进行第二届、第三届政府质量奖培训和评审。

5）2017.12-2018.3，我校师生为绵阳市开展政府质量工作满意度调查，并形成《绵阳市质量工作满意度调查报告》（2017），为当地政府质量决策提供了支撑。

6）2017年7月与绵阳市强质办联合编制《绵阳市质量状况分析报告》（2016年度）。

7）2018.12-2019.4，为绵阳市安州区进行首届政府质量奖培训和评审。

8）2018年9月，为绵阳市高新区举办质量专家讲座，80余人参加培训。
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9）2020年10月，在绵阳市委党校为绵阳市举办质量培训，100余人参加培训。

10）2020年10月，为绵阳市（含区县）举办质量品牌培训会，260人参与培训。
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三、与申奖有关的咨询机构和咨询人员信息登记备案表

	申报个人
（所在单位公章）
	唐先德
	地址
	绵阳市涪城区园兴西街2号

	联系人
	袁勋
	部门及职务
	天府学院副校长
	办公电话
手   机
	13890176106

	咨询机构
名称
	无
	地址
	无

	
	无
	
	无

	咨询人员姓名及职务
	无
	手机
	无

	
	无
	手机
	无

	
	无
	手机
	无

	声明
	本人已如实上报咨询机构和人员有关信息，并愿对上述信息的真实性负责；如有不实，愿意承担一切后果。
申报个人（签字）：唐先德
2022年  8月 28 日

	其他咨询
信息
	无


四、所在单位推荐意见
	工作单位名称
	西南财经大学天府学院

	通讯地址
	四川省绵阳市涪城区园兴西街2号

	邮政编码
	621050
	单位类型
	高等教育组织

	联系人
	袁勋
	联系电话

（手机/座机）
	13890176106

	E-mail
	 
	传真
	0816-6354888

	工作单位简介：（限300字以内）

本校是经教育部(教发函〔2006〕81号)批准设立的二本独立学院。经过十余年的发展，学校先后获得“中国最具办学特色独立学院”“亚太区最具发展潜力品牌院校”“21世纪中国教育改革创新示范院校”“创新创业教育先进学校”“亚太十大教育创新示范基地”“最具就业竞争力本科院校”“普通高等学校毕业生就业工作优秀本科院校”全国教育系统先进集体、第一届四川省文明校园、四川省教育系统信息工作先进单位等荣誉称号。2017年2月，学校通过了ISO9001:2008质量管理体系认证，成为国内获得国际质量管理体系认证的少数高等院校之一。在中国校友会最新排名中，学校位列中国独立学院第15名，财经类独立学院第2名。

学校现有绵阳、成都、德阳三大校区，占地面积共计2000余亩。学校现有在校学生27000余名，教师1200余人。设有10个二级学院，12个研究中心。35个本科专业、26个专科专业，涵盖经济学、管理学、工学、文学、艺术学、法学、医学、教育学8个学科门类。

质量管理工程专业在现代服务管理学院（二级学院），天府质量品牌研究院属于学校的研究中心之一。

	所在岗位简介：（限300字以内）

质量管理工程专业负责人、天府质量品牌研究院负责人，主要负责本校质量管理工程专业的专业建设（如师资建设、教材建设、试验实训室建设、课程建设等）、日常教学、产教融合、校企合作、科学研究（质量与品牌相关的理论、教学与运用实践研究）及研究成果的运用与推广（开展与质量、品牌相关的咨询、培训和评审）等相关工作。



	工作单位的申报意见（需包括材料核实、公示情况、申报理由等）：
唐先德同志，现任本校质量管理工程专业负责人、天府质量品牌研究院负责人，并担任全国、省市多项与质量相关的社会职务。该同志为我校质量管理体系建设、维持和认证做出了贡献；为我校及全国质量管理工程专业建设和发展做出了贡献；为同行业和本地区的质量管理、品牌建设、质量品牌人才的培养做出了贡献；为甘肃天水市和四川绵阳市的质量强市（区）做出了一定贡献。在全国开设有质量管理工程专业的20多所高校有一定的知名度和影响力；尤其是原创成果NTQM、主编质量管理教材和论文，对我国“建设质量强国（省/市）战略”和“高质量发展战略”，具有较大的理论、实践和指导意义。

主编教材已出版的有2部、副主编已出版教材1部，其中《质量管理学实战教程》（2017年11月，清华大学出版社），被北京信息科技大学、合肥工业大学、广西医科大学、宜宾学院等多所高校选用，并获得好评，同时获得轻工业联合会第三届全国优秀教材二等奖。

已发表的论文主要有5篇（其中第一作者一篇、通讯作者一篇，第二作者3篇），第一作者论文《大力推行NTQM，促进“质量强国（省/市）战略”深入实施》（科学导报，第51期）,获得《科学导报》举办的全国（学术）论文大赛一等奖。
唐先德同志热爱祖国和人民、拥护中国共产党领导的社会主义制度、践行社会主义核心价值观，热爱质量、品牌工作和教育事业，积极投身于“质量强国（省/市）”战略，爱岗、敬业、专业。从事质量和质量管理相关的咨询、培训、科研和教学等工作30余年，在质量和品牌方面有较高的理论水平、实战经验和业绩贡献，工作中也无任何违法、违规、违纪行为。经核实其主要著作、论文和业绩贡献属实，经本校官网公示，未收到任何异议。特推荐唐先德同志申报四川省天府质量奖（个人）。

工作单位（盖章）：

负 责 人（签字）：

2022年9月9 日


五、推荐单位推荐意见
	一、材料核实情况
二、征求相关部门意见情况
三、公示情况（需说明公示时间、公示途径、异议处理情况等）

四、审核及推荐意见
市（州）质量强市（州）办或省级行业主管部门（盖章）：

负 责 人 （签字）：

年     月     日

推荐意见及理由：
省质量强省工作领导小组办公室（盖章）：

 负 责 人（签字）：

             年     月     日

注：通过市（州）市场监管部门申报的，由市（州）市场监管部门提出审核及推荐意见，通过省级行业主管部门申报的，由省级行业主管部门出具审核及推荐意见。


